


Wofür ein Selbstcheck?

Der Selbstcheck „Weltoffene Kommunen“…

…ermöglicht es Kommunen, eine Selbsteinschätzung von Stärken und 

Optimierungspotenzialen in ausgewählten Handlungsfeldern lokaler 

Integrations- und Diversitätsarbeit vorzunehmen,

…dient der Weiterentwicklung der lokalen Integrations- und Diversitätsarbeit,

…soll Basis und Anlass für breitere Dialoge über Weltoffenheit innerhalb der 

Kommune sein,

…versteht sich nicht als Ranking- und Benchmarking-Instrument.,

… ist keine wissenschaftliche Analyse.



Das Leitmotiv

Weltoffene Kommune setzt sich 
proaktiv für eine Kultur und Politik ein, 

die die Zugehörigkeit aller Einwohner*innen 
zum Gemeinwesen vor Ort 

und ein Zusammenleben in Vielfalt 
unabhängig von Herkunft, Kultur und Religion 

ermöglichen und fördern.
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Der Selbstcheck-Fragebogen 

▪ Einholen der Verwaltungsperspektive

▪ Ergänzung durch weitere Perspektiven im Selbstcheck-Workshop

▪ Standortbestimmung der Kommunalen Verwaltungsarbeit auf dem Weg zur Weltoffenheit
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Der Selbstcheck

2021

• Altona

• Berlin Marzahn-Hellersdorf

• Brackenheim

• Florstadt

• Garbsen

• Gütersloh

• Kaufbeuren

• Kempten

• Lahn-Dill-Kreis

• LK Stendal

• Lübeck

• Merzig

• Wilhelmshaven

• Zwickau

2020

• Aachen

• Ansbach

• Brühl

• Dessau-Roßlau

• Gera

• Kaiserslautern

• Konstanz

• Krefeld

• LK Altenburger Land

• LK Dachau

• LK Donnersbergkreis

• LK Nordhausen

• Ludwigshafen

• Mannheim

• Pforzheim

• Potsdam

• Rostock 

• Solingen 

• Wittenberge

• Wolfsburg



Selbstcheckworkshops



Dialogveranstaltungen



Modul 3: Angebote für Entscheider:innen

Break leadership talks



www.weltoffene-kommune.de

Wissensplattform

http://www.weltoffene-kommune.de






Annalena Rehkämper

Annalena.rehkaemper@phineo.org

Claudia Walther

claudia.walther@bertelsmann-stiftung.de



Backup 



Weltoffene Kommune: Empfehlungen
Akteur*innen Selbstcheck Workshop

• Integrationsbeauftragte bzw. für kommunale Integrations- und Diversitätsarbeit 
zuständige Mitarbeitende der Kommunalverwaltung,

• Kommunale Entscheider*innen wie Bürgermeister*innen, Landräte, 
• (Leitende) Mitarbeitende anderer relevanter kommunaler Fachverwaltungen
• (Leitende) Mitarbeitende der zuständigen Ausländerbehörde,
• Vertretende lokaler Migrant*innencommunities oder Integrationsbeirat
• Ehrenamtliche und hauptamtliche Vertretende zivilgesellschaftlicher 

Organisationen (z.B. Wohlfahrtsverbände),
• Vertretende der lokalen Wirtschaft, der Arbeitsagentur, des Jobcenters
• Vertretende lokaler Bildungsträger,
• Vertretende der Kommunalpolitik


